
Message

1. Démarche de recrutement
des bénévoles

Constat :

D’une manière générale, le monde associatif a de plus en plus de difficultés à attirer de nouveaux bénévoles

et à les fidéliser : les clubs de football ne sont pas épargnés par cette difficulté, tout particulièrement sur

des fonctions nécessitant une implication régulière.

Enjeux :

Intégrer dans l’organisation du club une démarche permettant de recenser les compétences et les bonnes

volontés disponibles au sein du club et dans son entourage immédiat (parents de licenciés notamment).

Démarche :

Lors de l’inscription des enfants, demander aux parents s’ils peuvent et s’ils souhaitent se rendre disponibles

pour aider le club. Si la réponse est positive, faire remplir la fiche « Participez à la vie du club ! ».

La  même démarche peut être réalisée auprès de vos joueurs de plus de 16 ans.

Faire apparaître cette demande dans la fiche d’inscription de l’enfant.

Recenser les disponibilités.

Identifier les besoins (types de postes pouvant être associés à des bénévoles au sein du club).

Etablir une liste de contacts pour le covoiturage.

Prévoir une réunion d’information pour les bénévoles.

Cibles de ce message  parents ou représentants des enfants / joueurs de + de 16 ans.

Moment conseillé pour faire passer ce message à l’occasion des inscriptions ou d’une

réunion de début de saison.

Fiche de référence :

Participez à la vie du club ! 
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