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COMITE DU PUY-DE-DOME DE BASKET-BALL 
Association n° W632001116 - SIRET : 414 230 227 000 12 - Code NAF / APE 9312 Z 

RIB 15 589 63610 05 52 30 180 40 

 

63, Avenue Barbier Daubrée  

63100 CLERMONT-FERRAND 
Tél : 04 73 92 48 54 

 

http://www.basket63.com   

Courriel : contact@basket63.com 

 

COMPTE RENDU DE REUNION 
Bureau Directeur du lundi 23 août 2017 au siège du Comité 

 

Présent(e)s (9) :  NIVELON Gérald, Président 

  BESSON Dominique, CIPIERE Julien, FILLEUX Jo, FORTE 

PERRONE Julien, MESTRE Philippe, REGENT Carine, 

REVEILLERE Frédéric, SERRE Jean-Paul 

Excusés (3) :  AUDEBERT Valérie, DILDARIAN Jean-Claude, TSVETKOVA Sirma.  

1. Gestion du personnel 

a) Contrat d’Emilie FEVRE 

Le contrat d’Emilie FEVRE (CAE) arrive à son terme le 24/08/2017. Suite à notre 

demande de renouvellement pour 12 mois, nous avons été informés par le Pôle 

Emploi que les crédits de l’état étaient épuisés et qu’aucun renouvellement n’était 

possible. 

 

Après  étude du budget disponible, il est proposé d’embaucher Emilie FEVRE en 

Contrat à Durée Déterminée (surcroît d’activité) de 26h hebdomadaire du 25 août 

2017 au 1er décembre 2017. 

Accord unanime du Bureau Directeur 

Il est proposé délégation à Gérald NIVELON, Jean Paul SERRE et Julien CIPIERE 

pour réaliser les formalités administratives. 

Accord unanime du Bureau Directeur 

a) Fiches de poste des CTF Formation et Développement. 

Suite à la réorganisation des missions consécutives au départ de Thomas FAYE, les 

fiches de postes de Thomas ROMERO et Marie-Anne DOCHER seront formalisée.  

Par ailleurs un courrier officiel sera fait pour informer Thomas ROMERO de la 

décision du Comité Directeur validant son passage du Groupe 3 de la CCNS en 

Groupe 4 de la CCNS avec date d’effet au 1er septembre 2017. 

 

2. Finances 

a) Poste CTF Service aux clubs 

Le Trésorier souligne que suite à ces décisions nous ne disposons plus de marge de 

manœuvre sur notre budget, ce qui rend de fait impossible toute nouvelle embauche 

sans recettes nouvelles avant la fin de notre exercice budgétaire au 30 avril 2017. 

  

b) Révision du Budget 2017-2018 

En conséquence de ces choix, Gérald NIVELON et Jean Paul SERRE propose une 

révision de divers points du budget prévisionnel, tout en restant dans le cadre 

budgétaire général voté par l’Assemblée Générale. 

Le budget général du Comité reste établi et en équilibre à 548 020 € 
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Les lignes analytiques modifiées sont les suivantes :  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Accord unanime du Bureau Directeur 

 

En relation avec notre expert-comptable, un point précis sera fait lors du Comité Directeur du 9 décembre 

prochain. 

 

3. Questions diverses 

a) Calendrier des réunions 

Un point est fait sur les prochaines dates de réunion.  

Le Président rappelle la venue du Président Fédéral le vendredi 6 octobre prochain dans notre département. 

Gérald NIVELON a pris contact avec Carole FORCE, membre du Comité Directeur de la Fédération, pour 

participer à cette organisation. 

 

 

La séance est levée à 20h30. 

 

 

 

 

 NIVELON Gérald CIPIERE Julien 

 Président du Comité Secrétaire Général 

Ligne budgetaire Budget prévisionnel Budget révisé 

Salaires 106 470€ 112 160€ 

Photocopieurs 5 500€ 4 220€ 

Parution diverses 800€ 500€ 

OBE 1 850€ 1 500€ 

Formation Passerelle 1 500€ 1 000€ 

FNMB 1 800€ 300€ 

Téléphone Désignations 400€ 200€ 

Achat de récompenses 6 000€ 5 200€ 

Téléphone Président / Secrétaire 1 000€ 240€ 


